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EXTRATO 32 ALTERAGAO ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIAGCAO LEOAS DA SERRA

Em cumprimento ao disposto no artigo 46 c/c artigo 54, do Codigo Civil apresentamos o
presente extrato do estatuto da ASSOCIACAO LEOAS DA SERRA.

1. Denominacdo, fundo social (patriménio), quando houver, fins e sede da
associacao com endereco completo, bem como tempo de sua duracao:

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E FINS

Art. 1°. A Associagdo Leoas da Serra, fundada em 02 de janeiro de 2015, é uma
organizacao da sociedade civil de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
sob o n° 22.059.655/0001-78, com prazo de duragdo indeterminado, com Foro no
Municipio de Lages e enderec¢o para contato na Rua Gustavo Lebon Regis, 174, Bairro
Copacabana, em Lages, Santa Catarina, CEP: 88504-225.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 2°. A Associacdo Leoas da Serra tem por finalidades:

I.  Promover a inclusao social por meio de atividades esportivas, para desportivas,
recreativas, sociais, culturais, ambientais e de desenvolvimento sustentavel;
Il. Preservar os direitos fundamentais da crianca e do adolescente, estabelecidos no
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA;
Ill.  Promover os direitos da pessoa idosa de acordo com o disposto no Estatuto do
Idoso;
IV. Dirgir, difundir e incentivar, a pratica do desporto profissional e nao profissional;
V. Representar os atletas e todas as modalidades vinculadas a assocsa(;ao em todos
0s niveis, instancias e momentos; —
VI. Promover condigcdes para que os atletas tenham oportunidade de participar do
trabalho comunitario;
VIl.  Promover, apoiar ou patrocinar a realizagao de competi¢cdes oficiais e ndo oficiais e
outros eventos que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo;
VIIl. Participar de competicoes oficiais das federacdes e ligas a que estiver filiada, nas
modalidades vinculadas a organizacao;,
IX. Respeitar e fazer respeitar as regras e regulamentos nacionais e internacionais;
X.  Atuar na experimentacao, nao lucrativa, de novos modelos socios produtivos




sistemas alternativos de producado, comércio, emprego e crédito; .
Xl. Realizar, participar ou coordenar estudos e pesquisas, desenvolvimento de

tecnologias alternativas, produgdo e divulgagdo de informagdes e conhecimentos

técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo;

§ 1°. A Associagdo Leoas da Serra aplica integralmente seus recursos na manutencéo e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

§ 2°. A critério e por deliberagdo da Diretoria Executiva a Associagdo Leoas da Serra
podera celebrar convénios com entidades publicas e privadas.

i CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS

Art. 10. O patrimdnio da Associacéo Leoas da Serra sera constituido de:

I. Bens méveis e imbveis adquiridos ou transferidos em carater definitivo por pessoas
naturais ou juridicas de carater publico ou privado;

Il.  Doagbes, herancas, legados e patrocinios de pessoas naturais ou juridicas de
carater publico ou privado.

2. Nomes dos fundadores ou instituidores e dos membros da diretoria, proviséria
ou definitiva, com indicacdo de nacionalidade, estado civil e profissdo de cada
um, bem como nome e residéncia do apresentante dos exemplares:

Presidente: Geane Ferreira De Jesus
RG: 3.632.699; Orgao emissor: SSP/SC; Data emissdo: 19/11/2012; CPF: 028.640.789-29;
Data nascimento: 21/04/1979; Naturalidade: Sdo Paulo/SP; Nacionalidade: Brasileira;
Enderego: Rua Canoinhas, 25, bairro Petropolis, Lages/SC, CEP: 88.505-240; Estado Civil:
Solteira; Profissdo: Professora de Natagdo e Hidroginastica.

Vice-Presidente: Elusa De Fatima Camargo De Oliveira Machado

RG: 3.315.504; Orgao emissor: SSP/SC; Data emiss&o: 25/09/2015; CPF: 613.901.439-53
Data nascimento: 04/11/1969; Naturalidade: Lages/SC; Nacionalidade: Brasileira;
Enderego: Rua Benjamin Constant, 1610, bairro Copacabana, Lages/SC, CEP 88.504-200;
Estado Civil: Casada; Profissdo: Pedagoga;

Cénjuge: Elvio Carlos Boeira Machado

RG:1.625.026; Orgao emissor: SSP/SC; Data emissao: 15/06/2016; CPF: 495.551.899-00;
Data nascimento: 15/05/1964; Naturalidade: Lages/SC; Nacionalidade: Brasileira;

Estado Civil: Casado; Profissao: Funcionario Publico. e&

O
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1° Tesoureiro: Aldo Camargo De Oliveira g
RG: 3.750.585; Org&o emissor: SSP/SC; Data emiss3o: 25/01/2016; CPF: 006.446.839-96
Data nascimento: 03/04/1982; Naturalidade: Lages/SC; Nacionalidade: Brasileira;
Endereco: Rua Sete De Setembro, 14, bairro Centro, Lages/SC, CEP: 88.501-330:

Estado Civil: Casado; Profissdo: Farmacéutico;

Conjuge: Daiane Batista Velho

RG: 4.490.548; Orgéo emissor: SSP/SC; Data emissio: 16/01/2013; CPF: 034.270.269-65;
Data nascimento: 01/10/1982; Naturalidade: Tubardo/SC; Nacionalidade: Brasileira:
Enderego: Rua Sete De Setembro, 14, bairro Centro, Lages/SC, CEP: 88.501-330;

Estado Civil: Casada; Profissdo: Técnica Administrativa.

2° Tesoureiro: Silvia Joenk

RG: 4.029.853; Orgdo emissor: SSP/SC: Data emiss3o: 11/03/2014; CPF: 032.898.029-30:;
Data Nascimento: 16/08/1980; Naturalidade: Lages/SC; Nacionalidade: Brasileira;
Enderego: Rua Padre Anchieta, 133, bairro Beatriz, Lages/SC, CEP: 88.505-060;

Estado Civil: Solteira; Profissdo: Cabelereira.

1° Secretario: Alberto De Souza

RG: 3.423.177; Orgéo emissor: SSP/SC; Data emissao: 24/09/1992; CPF: 007.630.019-61;
Data nascimento: 17/05/1980; Naturalidade: Lages/SC; Nacionalidade: Brasileiro:
Enderego: Rua Tiradentes, 243, bairro Centro, Lages/SC; CEP: 88.501-230;

Estado Civil: Casado; Profissdo: Fisioterapeuta;

Conjuge: Glaciele Cristina Machado

RG: 4.454.051; Org&o emissor: SSP/SC; Data emiss&o: 15/03/2012; CPF: 008.041.911-90;
Data nascimento: 24/03/1982; Naturalidade: Cap&o Alto/SC; Nacionalidade: Brasileira;
Estado Civil: Casada; Profissdo: Gerente de Vendas.

2° Secretario - Tulio Rogério Vieira De Jesus

RG: 82.710; Orgéo emissor: SSP/SC; Data emissdo: 17/12/2018; CPF: 033.659.999-49;
Data nascimento: 26/01/1947; Naturalidade: Lages/SC; Nacionalidade: Brasileiro;
Endereco: Praga Waldo da Costa Avila, 202, bairro Brusque, Lages/SC; CEP: 88.503-003;
Estado Civil: Divorciado; Profissao: Médico.

3. Modo r que se administra e representa a sociedade, ativa e passivamente
judicial e extrajudicialmente:

CAPITULO V i
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

Art. 13. Sao 6rgdos da administragao:

|. Assembleia Geral;
Il. Diretoria Executiva;

O
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Ill. Conselho Fiscal;
Art. 27. Compete ao Presidente:

I.  Representar, ativa e passivamente, judicial e extra judicialmente, a Associagdo
Leoas da Serra em juizo ou fora dele;
ll.  Convocar e dirigir as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva:
lll.  Apds decisdo da Diretoria Executiva, admitir ou demitir servidores;
V. Realizar toda a movimentagao financeira e bancaria, juntamente com o tesoureiro;

V. Encaminhar ao Conselho Fiscal relatérios, planos, balancos, balancetes e outros
documentos da administragéo;

V1. Firmar convénios, ouvindo a Diretoria Executiva;
Vil.  Presidir todas as atividades da Diretoria Executiva;
VIIl.  Dar posse, na mesma Assembleia em que a eleito, aos demais membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
IX.  Assinar oficios e correspondéncias da organizacio.
X.  Emitir declaragdes sobre as penas do artigo 299 do codigo civil acerca da
manutencao e escrituracéo das receitas e despesas, da conservagdo em boa ordem
pelo prazo disposto em lei de documentos comprobatérios de receitas e despesas e
da viabilidade e autonomia financeira da Associacdo Leoas da Serra.

4. Se o estatuto, o contrato ou o compromisso é reformavel, no tocante a
administracao, e de gque modo:

Art. 13. Sdo 6rgaos da administragao:
I. Assembleia Geral;
Il.  Diretoria Executiva;

Ill. Conselho Fiscal,

Art. 19. Compete a Assembleia Geral:

—
—
—
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leger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.
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§ 1°. Em caso de empate, o voto de qualidade sera dado pelo presidente da Assembleia.

§ 2°. Cada associado s tera direito a 01 (um) voto, ndo sendo permitido votar por
procuragao.

Art. 21. Na Assembleia Geral que decidir pela convocagéo das eleigdes gerais da Diretoria
Executiva, devera ser eleita uma comissao eleitoral.

Art. 24. O mandato da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro) anos, permitindo uma
unica recondugao.

Art. 40. A convocagéo de eleicoes sera feita através de edital publicado no mural da
organizagao junto a sede social, por publicagdo em 6rg3o de imprensa de ampla circulagdo
em midia digital ou impressa por 3 (trés) vezes e por meio eletronicos, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias antes do término do mandato da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal em exercicio e devera constar além das normas previstas neste Estatuto, as
seguintes disposigoes:

I. O sistema de votagéo;

Il. O horario de inicio e encerramento da votacio;
lll. O horério da apuragéo;
IV. O numero de fiscais de cada chapa.

5. Se os membros respondem ou néo, subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais:

Art. 5°. Os sécios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagoes da Associacao Leoas
gda Serra.

6. Condicdes de extincdo da pessoa juridica e nesse caso destino de seu
patriménio:

Art. 19. Compete a Assembleia Geral:

T
| I .
m. (.. ) §S
IV. Aprovar a prestacdo de contas anual, relatério de gestdo e de execn&g%,a

orcamentaria, apds parecer do Conselho Fiscal; j‘ge

g
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Art. 20. As deliberagdes serdo tomadas com aprovagéo da maioria dos presentes, através
de voto.

§ 1°. Em caso de empate, o voto de qualidade sera dado pelo presidente da Assembieia.

§ 2°. Cada associado soé tera direito a 01 (um) voto, ndo sendo permitido votar por
procuragao.

7. Os requisitos para a admissao, demissao e exclusdo dos associados:

Art. 6°. S3o direitos dos associados, independente da categoria:

l.
.
m. (..
V. {.)
V. Desligar-se a qualquer tempo, mediante solicitagdo por escrito, obedecendo as

deliberagdes da Diretoria Executiva referente a tal ato.
VI ()

A
: .
— S

8. Os direitos e deveres dos associados:
Art. 6°. S30 direitos dos associados, independente da categoria:

Vil. Tomar parte das Assembleias Gerais, discutir, propor, deliberar, votar e ser votado;
VIll. Participar dos Orgédo e conselhos técnicos incumbidos da aprovagéo do
regulamento das competi¢des organizadas pela Associagao Leoas da Serra;
IX. Participar dos colegiados e na eleicdo dos cargos da Diretoria Executiva,
Conselho Fiscal e demais estruturas criadas pela Associacao Leoas da Serra;
X. Participar das atividades programadas pela Associagao;
Xl. Desligar-se a qualquer tempo, mediante solicitagdo por escrito, obedecendo as
deliberagdes da Diretoria Executiva referente a tal ato.
Xll. Acessar de modo irrestrito todos os documentos e informagdes relativos a
prestagdo de contas e a gestdo da respectiva entidade de administragdo do ]
desporto, os quais dever&o ser publicados na integra em seu sitio eletrénico.

Art. 7°. Sao deveres dos associados:

0
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Il.  Zelar pelos interesses da Associagio;

lll.  Cumprir as disposi¢Ges deste Estatuto Social e respeitar as decisdes tomadas pela
Assembleia Geral ou pela Diretoria Executiva;

IV. Comparecer, quando convocados, as reunides ordinarias e/ou extraordinarias
da Associagao Leoas da Serra;

V.  Pagar regularmente as mensalidades e/ou outras obrigagdes sociais.

Paragrafo anico. Os valores das contribuigdes serdo aprovados em Assembleia
Geral.

9. As fontes de recursos para sua manutencéo:

Art. 11. Constituem recursos financeiros da Associagio Leoas da Serra:

I.  Auxilios financeiros de origem diversa;
Il.  Contribuigdes financeiras oriundas de convénios, acordos ou contratos:
lll.  Subvencgdes e auxilios estabelecidos pelos poderes publicos;

V. Rendas decorrentes da exploragéo de seus bens ou da prestagdo de servigo;
V. Contribuigbes dos associados;

VL. Quaisquer outros recursos que lhe forem destinados.
10. 0 modo de constituicdo e de funcionamento dos 6rgdos deliberativos:
Secgdo | - Da Assembleia Geral
Art. 14. A Assembleia Geral € constituida dos associados, cabendo-lhes direito a voz e
voto, reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, com maioria simples dos associados,

para decidir a respeito de todo e qualquer assunto de interesse da Associagao.

§ 1°. Para participar das Assembleias Gerais com direito a voto, os associados deverao
estar em dia com as suas atribuicbes com a associacao.

§ 2°. As reunides da Assembleia Geral serdo dirigidas pelo Presidente, auxiliado pel%
Secretario. =

Art. 15. As Assembleias Gerais poderao ser ordinarias ou extraordinarias.

§ 1°. As Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias serdo convocadas

O
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Presidente.

§ 2°. As Assembleias Gerais extraordinarias poderao ser convocadas ainda:

I.  Pelo Conselho Fiscal;
Il.  Por 1/3 (um tergo) mais 01 (um) dos membros da Diretoria Executiva;
ll.  Por lista subscrita por 1/5 (um quinto) dos associados.

§ 3°. O Presidente e o Secretario da Assembleia Geral extraordinaria convocada com base

no paragrafo segundo deste artigo, serdo de livie escolha dos membros que a
convocarem.

Art. 16. As Assembleias Gerais Extraordinarias e Ordinarias serdo convocadas mediante
edital de convocacao, afixado em local publico, em pelo menos um veiculo de divulgagdo

de imprensa escrita ou falada do municipio e com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias.

Art. 17. Do edital convocatério devera constar data, hora e local de realiza¢3o, ordem do dia
a ser apreciada e outras observagoes julgadas convenientes pelo titular da convocagéo.

Art. 18. As Assembleias Gerais funcionardo em primeira convocagdo com a presenca
minima de 50% (cinquenta por cento) de seus associados mais 01 (um) e, em segunda
convocagdo, decorridos 30 (trinta) minutos, com qualquer nimero de sécios presentes.

Secao Il - Da Diretoria Executiva

Art. 22. A Diretoria Executiva € o 6rgao de execugao e diregao geral da Associacao
Leoas da Serra.

Art. 23. A Diretoria Executiva, eleita pela Assembleia Geral, € constituida pelos
seguintes membros:

I.  Presidente;

Il.  Vice-presidente;
Ill.  Secretario;
IV. 2° Secretario;
V. Tesoureiro;
VI. 2° Tesoureiro;

Art. 24. O mandato da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro) anos, permitindo ug

&
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unica reconducgao.

Art. 25. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente, anualmente e

extraordinariamente por convocacdo de seu Presidente ou a pedido da maioria da
Diretoria Executiva.

§ 1°. A Diretoria Executiva reunir-se-a com a presenga de metade mais um de seus
membros.

§ 2°. As deliberagbes serdo tomadas por maioria simples dos votos.

Secao lll - Do Conselho Fiscal

Art. 31. O Conselho Fiscal € o 6rgéo de fiscalizagdo das atividades da Associacdo Leoas
da Serra nos seus aspectos contabeis e financeiros.

Art. 32. O Conselho Fiscal tera 03 (trés) membros eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 33. A duracao do mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 04 (quatro) anos,
com possibilidade de reelei¢ao.

Art. 34. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez ao ano, oOu
extraordinariamente, por solicitacao da Diretoria Executiva ou da Assembleia Geral.

Paragrafo unico. As decisées do Conselho Fiscal serdao tomadas com a presenca de
todos os seus membros efetivos.

Art. 35. Salvo por vontade propria ou por decisdo da Assembleia Geral, os membros do
Conselho Fiscal ndao poderdo ser destituidos de seus cargos no curso do prazo do
mandato em que foram investidos.

Art. 36. O funcionamento do Conselho Fiscal é regido por regimento interno proprio.

Art. 37. N3o poder3o ser eleitos para o Conselho Fiscal membros de qualquer outro 6rgao
de direcao da organizagao.

Y

Art. 38. Os Membros, Efetivos ou Suplentes, do Conselho Fiscal ndo poderao exerﬁr
cargo ou fungdo em entidade de administragéo do desporto.

11. As condicd ra a alteracdo das dis icoes estatutarias e para a dissolu

O
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Art. 19. Compete a Assembleia Geral:

L ()
n (.)
Ill.  Apreciar e votar as propostas de reforma estatutaria;
V. (.)
V. (.)
VI ()
12. A forma de gestdo administrativa e de aprovacado das respectivas contas:

Art. 39. Compete ao Conselho Fiscal:

I.  Examinar os documentos contabeis, balancetes, balangos e relatorios;
Il. Apresentar parecer conclusivo sobre movimentos financeiros, denunciar erros e
fraudes e sugerir medidas corretivas;
lll.  Emitir anualmente parecer sobre relatério da Diretoria Executiva, balango patrimonial
e demonstracao financeira da Associacao Leoas da Serra;

IV. Aprovar a prestagdo de contas semestral, bem como apresentar parecer
conclusivo.

Art. 19. Compete a Assembleia Geral:

I.  Formular as diretrizes gerais que orientam o funcionamento da organizacao;
Il.  Apreciar e votar os programas gerais e o plano anual de atividades;
lIl.  Apreciar e votar as propostas de reforma estatutaria;
IV. Aprovar a prestagdo de contas anual, relatorio de gestdo e de execucdo
orcamentaria, apos parecer do Conselho Fiscal;
V Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.
V1. Deliberar pela extingdo da Associagdo Leoas da Serra e dar a devida destinagéo do
seu patriménio movel e imovel conforme determina o Art. 12 deste estatuto.

13.Nome e numero da OAB do advogado i z constitutivo de
pessoa juridica




32 ALTERACAO ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIACAQ LEOAS DA SERRA

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS

Art. 1_". A Associacao Leoas da Serra, fundada em 02 de janeiro de 2015, é uma
organizacao da sociedade civil de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob
0 n° 22.059.655/0001-78, com prazo de duragdo indeterminado, com Foro no Municipio

de Lages e enderego para contato na Rua Gustavo Lebon Regis, 174, Bairro
Copacabana, em Lages, Santa Catarina, CEP: 88504-225.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 2°. A Associacdo Leoas da Serra tem por finalidades:

I.  Promover a inclusdo social por meio de atividades esportivas, para desportivas,

recreativas, sociais, culturais, ambientais e de desenvolvimento sustentavel;
il. Preservar os direitos fundamentais da crianca e do adolescente, estabelecidos no
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA;
lll. Promover os direitos da pessoa idosa de acordo com o disposto no Estatuto do ldoso;
IV. Dirigir, difundir e incentivar, a pratica do desporto profissional e no profissional;
V. Representar os atletas e todas as modalidades vinculadas a associagdo em todos os
niveis, instancias e momentos;
VI.  Promover condicdes para que os atletas tenham oportunidade de participar do trabalno
comunitario;
VIl. Promever, apeiar ou patrocinar a realizagdo de competigdes oficiais e nao oficiais e
outros eventos que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo;
VIll.  Participar de competicdes oficiais das federagbes e ligas a que estiver filiada, nas
modalidades vinculadas a organizagao;
IX. Respeitar e fazer respeitar as regras e regulamentos nacionais e intern iongis;
X. Atuar na experimentagdo, ndo lucrativa, de novos modelos socios pr@ °d
sistemas alternativos de producéo, comércio,remprego e crédito; M\
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Xl. Realizar, participar ou coordenar estudos e pesquisas, desenvolvimento d&\\l
N
tecnologias alternativas, produgdo e divulgagédo de informagdes e conhecimentos -
técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo;

§ 1°. A Associagdo Leoas da Serra aplica integralmente seus recursos na manutencao e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

§ 2°. A critério e por deliberagdo da Diretoria Executiva a Associagao Leoas da Serra podera
celebrar convénios com entidades publicas e privadas.

CAPITULO 1l
DOS ASSOCIADOS

Art. 3°. Sdo associados da Associagdo Leoas da Serra quaisquer pessoas naturais ou
juridicas, de direito publico ou privado, desde que concorde com o disposto neste Estatuto
Social, seja apresentado por um soécio fundador e de comum acordo entre todos os
associados e membros da Diretoria Executiva.

Art. 4°. A Associagdo Leoas da Serra é constituida por numero ilimitado de socios,
distribuidos nas categorias de fundadores, honorarios, contribuintes e colaboradores:

I.  Sécio fundador: os membros que subscrevem a ata de fundagéo;
Il. Sécio honorario: aqueles que, tendo prestado inestimaveis servicos, tornam-se
dignos de reconhecimento do quadro social, pela Assembleia Geral;
lll.  Sécio contribuinte: todos que contribuem espontaneamente para a organizacao, de
forma continua ou esporadica de acordo com as normas estabelecidas,
IV.  Socio colaborador: aqueles que de forma efetiva ou temporaria prestem servigos a

Associacdo Leoas da Serra de forma remunerada, distribuidos como: atletas,
temporarios e efetivos;

§ 1°. Os socios honorarios estéo isentos de contribuigéo.

§ 2°. Os atletas podem fazer parte da organizagdo inscritos nas categorias “contribuintes” e
“colaboradores”, representados em comissao criada exclusivamente para este fim.

::\v:m.
bl

Art. 5°. Os socios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacbes da As
da Serra. /
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Art. 6°. Sao direitos dos associados, independente da categoria: [{Q\ ES ,
"

I.  Tomar parte das Assembleias Gerais, discutir, propor, deliberar, votar e ser votado;
Il.  Participar dos 6rgdo e conselhos técnicos incumbidos da aprovagdo do regulamento

das competicdes organizadas pela Associagdo Leoas da Serra;

IIl.  Participar dos colegiados e na eleigdo dos cargos da Diretoria Executiva, Conselho
Fiscal e demais estruturas criadas pela Associagao Leoas da Serra;

IV. Participar das atividades programadas pela Associagao;

V. Desligar-se a qualquer tempo, mediante solicitagdo por escrito, obedecendo as
deliberagdes da Diretoria Executiva referente a tal ato.

VI. Acessar de modo irrestrito todos os documentos e informagdes relativos a prestacao

de contas e a gestdo da respectiva entidade de administragéo do desporto, os quais
deverdo ser publicados na integra em seu sitio eletrénico.

Art. 7°. Sao deveres dos associados:

I.  Cumprir integraimente os compromissos com a Associagdo Leoas da Serra;
. Zelar pelos interesses da Associagao;

. Cumprir as disposigdes deste Estatuto Social e respeitar as decisdes tomadas pela
Assembleia Geral ou pela Diretoria Executiva;

IV. Comparecer, quando convocados, as reunides ordinarias e/ou extraordinarias da
Associagao Leoas da Serra;

V. Pagar regularmente as mensalidades e/ou outras obrigaces sociais.

Paragrafo Gnico. Os valores das contribuigdes serdo aprovados em Assembleia Geral.

Art. 8°. As infragGes ao presente Estatuto Social, ao regulamento e/ou aos regimentos em

vigor serdo punidos com penas de multa, adverténcia, suspensao ou eliminagao do quadro
social.

§ 1°. E da competéncia da Diretoria Executiva julgar a gravidade da transgressdo
cometida e aplicar competente sangao.

Art. 9°. Serdo excluidos do quadro social os associados que:

I.  Deixarem de cumprir as obrigagdes previstas neste Estatuto Social;

Il. Danificarem ou atentarem contra a moral e/ou patriménio da Associacao g'}ﬂa l
Serra; B | 3
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Paragrafo inico. Os sdcios que deixarem de pertencer ao quadro social, nao podera\c;\---w’

reclamar a restituicio de qualquer valor pago a qualquer titulo para a Associagdo Leoas da
Serra.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS

Art. 10. O patriménio da Associagdo Leoas da Serra sera constituido de:

I.  Bens moveis e imoveis adquiridos ou transferidos em carater definitivo por pessoas
naturais ou juridicas de carater publico ou privado;,

ll. Doagdes, herangas, legados e patrocinios de pessoas naturais ou juridicas de carater
publico ou privado.

Art. 11. Constituem recursos financeiros da Associagao Leoas da Serra:

I.  Auxilios financeiros de origem diversa;
Il.  Contribuigdes financeiras oriundas de convénios, acordos ou contratos;
lll.  Subvengdes e auxilios estabelecidos pelos poderes publicos;

IV. Rendas decorrentes da explorag@o de seus bens ou da prestagdo de servico;
V.  Contribuiges dos associados;

VL.  Quaisquer outros recursos que Ihe forem destinados.

Art. 12. Extinta a Associacao Leoas da Serra, o respectivo patriménio liquido sera transferido

a outra pessoa juridica de igual natureza e que preencha os requisitos da lei e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo.

) CAPITULOV
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO

Art. 13. S3o 6rgaos da administracio:

.  Assembleia Geral:
il.  Diretoria Executiva;
ll.  Conselho Fiscal;




§ 1°. O associado que se candidatar para concorrer a mandato eletivo, fica, automaticamente,_ /7' o0. :
licenciado de qualquer fungdo no periodo compreendido entre a data do registro de sua o

candidatura até a data da eleigdo a cargos eletivos na estrutura do poder publico, municipal,
estadual ou federal.

§ 2°. Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal desempenharao as suas
fungdes e atribuicbes sem remuneragdo, sob quaisquer circunstancias no exercicio da
funcdo nos orgaos administrativos da organizagéo, podendo, no entanto, receber reembolso
de despesas realizadas comprovadamente no exercicio de suas atribuigoes.

Secgao | - Da Assembleia Geral
Art. 14. A Assembleia Geral é constituida dos associados, cabendo-lhes direito a voz e

voto, reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, com maioria simples dos associados,
para decidir a respeito de todo e qualquer assunto de interesse da Associagao.

§ 1°. Para participar das Assembleias Gerais com direito a voto, os associados deverao estar
em dia com as suas atribuicdes com a associagao.

§ 2°. As reunides da Assembleia Geral serdo dirigidas pelo Presidente, auxiliado pelo
Secretario.

Art. 15. As Assembleias Gerais poderao ser ordinarias ou extraordinarias.

§ 1°. As Assembleias Gerais Ordindrias ou Extraordinarias serdo convocadas pelo
Presidente.

§ 2°. As Assembleias Gerais extraordinarias poderao ser convocadas ainda:

I. Pelo Conselho Fiscal;

1. Por 1/3 (um tergo) mais 01 (um) dos membros da Diretoria Executiva;
lll.  Por lista subscrita por 1/5 (um quinto) dos associados.

§ 3°. O Presidente e o Secretario da Assembleia Geral extraordinaria convocada com base
no paragrafo segundo deste artigo, serao de livre escolha dos membros que a convocarem.

B v

Art. 16. As Assembleias Gerais Extraordinarias e Ordinarias serdao convocadas m
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Rua Gustave Lebon Régls, 174

opacabana, CEP 885

(5
edital de convocagao, afixado em local plblico, em pelo menos um veiculo de diwlga;hg T 4
de imprensa escrita ou falada do municipio € com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias. g
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Art. 17. Do edital convocatério devera constar data, hora e local de realizagdo, ordem do dia
a ser apreciada e outras observagdes julgadas convenientes pelo titular da convocagao.

Art. 18. As Assembleias Gerais funcionardo em primeira convocagao com a presenca
minima de 50% (cinquenta por cento) de seus associados mais 01 (um) e, em segunda
convocacao, decorridos 30 (trinta) minutos, com qualguer nimero de socios presentes.

Art. 19. Compete a Assembleia Geral:

. Formular as diretrizes gerais que orientam o funcionamento da organizagao;
Il.  Apreciar e votar os programas gerais e o plano anual de atividades;
lil.  Apreciar e votar as propostas de reforma estatutaria;

IV. Aprovar a prestagdo de contas anual, relatorio de gestéo e de execugdo orgamentaria,
apos parecer do Conselho Fiscal;

Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.

Vv
VI. Deliberar pela extingdo da Associacdo Leoas da Serra e dar a devida destinagéo do
seu patrimonio movel e imével conforme determina o Art. 12 deste estatuto.

Art. 20. As deliberagbes serao tomadas com aprovagéo da maioria dos presentes, através
de voto.

§ 1°. Em caso de empate, o voto de qualidade sera dado pelo presidente da Assembleia.

§ 2°. Cada associado sé tera direito a 01 (um) voto, ndo sendo permitido votar por
procuragao.

Art. 21. Na Assembleia Geral que decidir pela convocagao das elei¢cdes gerais da Diretoria
Executiva, devera ser eleita uma comisséo eleitoral.

Secao Il - Da Diretoria Executiva

Art. 22. A Diretoria Executiva € o 6rgao de execugao e dire¢ao geral da Associacao
Leoas da Serra. L" : }
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Art. 23. A Diretoria Executiva, eleita pela Assembleia Geral, € constituida pelos seguinteﬁg\-\jj_r;l o
membros:

|. Presidente;

Il.  Vice-presidente,;
ll.  Secretario;
IV. 2° Secretario;
V. Tesoureiro;
VI. 2° Tesoureiro;

Art. 24. O mandato da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro) anos, permitindo uma
unica recondugéo.

Art. 25. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente, anualmente e extraordinariamente
por convocagdo de seu Presidente ou a pedido da maioria da Diretoria Executiva.

§ 1°. A Diretoria Executiva reunir-se-a com a presenca de metade mais um de seus
membros.

§ 2°. As deliberagbes serao tomadas por maioria simples dos votos.

Art. 26. Compete a Diretoria Executiva:

I.  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social e as deliberacées da Assembleia
Geral;

Il. Decidir sobre a contratagdo de funcionarios e empregados, fixando-lhes respectiva
remuneragao;

lll.  Gerir as finangas e administrar o patriménio;

IV.  Elaborar os programas gerais e o Plano Anual de Atividades;

V. Apresentar aos outros Orgaos de administracdo o plano e o relatério anual de
atividades, bem como o balango geral, o demonstrativo de receitas e despesas,
balancetes e outros documentos contabeis;

V1.  Aprovar acordos e convénios;

VIl.  Propor reformas estatutarias;
Vill.  Criar departamentos, setores ou comissGes, quando assim oportunizar melhor
eficiéncia na execucao das tarefas, indicando seus representantes;

IX. Resolver os casos omissos no presente Estatuto Social;

X.  Decidir sobre o quadro de associados;

/_©
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Xl.  Elaborar os regulamentos e/ou regimentos que se fizerem necessarias;

Xll. Indicar o substituto de qualquer diretor ou conselheiro fiscal nos casos
impedimento definitivo, exceto para cargos de presidente e vice-presidente;
X Fixar o valor das matriculas e mensalidades.

Art. 27. Compete ao Presidente:

I Representar, ativa e passivamente, judicial e extra judicialmente, a Associagco Leoas
da Serra em juizo ou fora dele;

Il.  Convocar e dirigir as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva:

lll.  Apos decisdo da Diretoria Executiva, admitir ou demitir servidores:

V. Realizar toda a movimentag&o financeira e bancaria, juntamente com o tesoureiro;

V. Encaminhar ao Conselho Fiscal relatérios, planos, balangos, balancetes e outros
documentos da administracao;

VL. Firmar convénios, ouvindo a Diretoria Executiva;
VII.  Presidir todas as atividades da Diretoria Executiva;
VIIl. Dar posse, na mesma Assembleia em que a eleito, aos demais membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal:

IX.  Assinar oficios e correspondéncias da organizago.

X.  Emitir declaragdes sobre as penas do artigo 299 do c6digo civil acerca da manutengdo
e escrituragdo das receitas e despesas, da conservagdo em boa ordem pelo prazo
disposto em lei de documentos comprobatorios de receitas e despesas e da
viabilidade e autonomia financeira da Associagéo Leoas da Serra.

Art. 28. Compete ao Vice-presidente, 2° Secretario e 2° Tesoureiro:

I Auxiliar o Titular no desempenho de suas fungdes;
Il Substituir o Titular em suas faltas e impedimentos;

Art. 29. Compete ao Secretario:

I.  Dirigir todo o expediente;

Il Lavrar e subscrever as atas das reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia
Geral;

. Organizar, coordenar e superintender todos os servicos da Secretaria Administrativa,

relativos aos setores de pessoal, compras, almoxarifado e servigos gerais;

IV.  Organizar e controlar ¢ quadro social;
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Art. 30. Compete ao Tesoureiro:

I.  Ter sob o seu controle todos os valores movimentados pela Associagao;
.  Responder pelos servigos de tesoureiro, contabilidade e patriménio;

lll.  Arrecadar receitas e pagar despesas;

IV. Elaborar o orgamento anual,

V. Elaborar balancetes, demonstrativos e balangos;

VI. Realizar toda a movimentacéo financeira e bancaria, juntamente com o Presidente.

Secao lll - Do Conselho Fiscal

Art. 31. O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagdo das atividades da Associacdo Leoas
da Serra nos seus aspectos contabeis e financeiros.

Art. 32. O Conselho Fiscal tera 03 (trés) membros eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 33. A duracdo do mandato dos membros do Conselho Fiscal € de 04 (quatro) anos,
com possibilidade de reelei¢ao.

Art. 34. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez ao ano, oOu
extraordinariamente, por solicitagdo da Diretoria Executiva ou da Assembleia Geral.

Paragrafo anico. As decisbes do Conselho Fiscal serdo tomadas com a presenga de
todos os seus membros efetivos.

Art. 35. Saivo por vontade propria ou por decisdo da Assembieia Geral, os membros do

Conselho Fiscal ndo poderéo ser destituidos de seus cargos no curso do prazo do mandato
em que foram investidos.

Art. 36. O funcionamento do Conselho Fiscal é regido por regimento interno préprio.

Art. 37. Nao poderao ser eleitos para o Conselho Fiscal membros de qualquer outro 6rgao
de diregcao da organizagao.

Art. 38. Os Membros, Efetivos ou Suplentes, do Conselho Fiscal ndo poderdo exercer calgo
ou fungdo em entidade de administragédo do desporto.
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Art. 39. Compete ao Conselho Fiscal: - L \5%8 y
I Examinar os documentos contabeis, balancetes, balancos e relatérios: i

Il.  Apresentar parecer conclusivo sobre movimentos financeiros, denunciar erros e
fraudes e sugerir medidas corretivas;

ll. - Emitir anualmente parecer sobre relatério da Diretoria Executiva, balango patrimonial e
demonstrag¢ao financeira da Associacdo Leoas da Serra;
IV. Aprovar a prestagéo de contas semestral, bem como apresentar parecer conclusivo.

Secgao IV - Das Eleigdes

Art. 40. A convocagéo de eleigdes sera feita através de edital publicado no mural da
organizacao junto a sede social, por publicagdo em 6rgao de imprensa de ampla circulagao
em midia digital ou impressa por 3 (trés) vezes e por meio eletrénicos, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias antes do término do mandato da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal em exercicio e devera constar além das normas previstas neste Estatuto, as seguintes
disposicoes:

. O sistema de votacio;

Il. O horario de inicio e encerramento da votag&o;

. O horario da apuragéo;
V.. O nuamero de fiscais de cada chapa.

§ 1°. O colégio eleitoral sera constituido de todos os associados no gozo de seus direitos,
sem diferenciacao de valor de voto.

§ 2°. O sistema de votagdo sera decidido pela Comissao Eleitoral.
§ 3°. O Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva formario uma Gnica chapa.
§ 4°. Nao podera um sécio participar em mais de uma chapa.

§ 5°. E vedada a eleicdo do conjuge e os parentes consanguineos ou afins, até segundo
grau ou por adocao do presidente ou dirigente maximo da entidade, na eleicdo que o

/) % Sy
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§ 6°. O sistema de recolhimento dos votos deve ser imune a fraude. _ LAG

§ 7° A apuragao do processo eletivo pode ser acompanhada pelos candidatos e meios de
comunicagao.

§ 9°. O processo de elegibilidade dos cargos de diregdo devera ter concorréncia de, no
minimo, 2 (duas) candidaturas, podendo ser admitida candidatura Gnica se comprovada
ampla divulgagéo da eleicdo e auséncia de interessados.

§ 10°. Fica garantida a defesa prévia, em caso de impugnagao, do direito de participar da
eleicdo.

_ CAPITULO VI
DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE SOCIAL

Art. 41. A Associacdo Leoas da Serra atua com base em principios definidores de gestao
democratica, por meio dos seguintes instrumentos:

I.  Descentralizagdo na tomada de decisdes;

Il.  Gestdo participativa de associados nos colegiados e nas tomadas de decisdes:

lll.  Transparéncia de gestao administrativa e financeira dos recursos sob sua gestao;

IV.  Fiscalizagéo interna;

V.  Alternancia no exercicio dos cargos de dire¢éo;

VL. Acesso irrestrito dos associados aos documentos e informagdes relativos a prestagso
de contas, bem como aqueles relacionados por meio fisico ou publicados na integra
no sitio eletrénico da organizagéo;

VIl.  Garantia da representagdo, com direito a voto, da categoria de atletas no ambito dos
orgaos e Conselhos Técnicos e de Diretoria Executiva sobre os assuntos esportivos;

Vill.  Publicagdo prévia do calendario de reunides da Assembleia Geral e posterior
publicagdo sequencial das atas das reunibes realizadas durante o ano;

IX. Garantia da participac@o de atletas em eventual Comissdo de Selecdo referida no
inciso X do art. 2° da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

X.  OQuvidoria, 6rgéo encarregado de receber, processar e responder as solicitacbes
relacionadas a organizagao;

Xl. Relatérios de gestdo e de execugdo orcamentaria, publicados no site oficial da
organizacao e atualizados periodicamente.




Art. 42. Disponibilizar e manter em seu sitio eletrénico, no minimo, as seguintes ;’g; > \ y
informacgdes e documentagbes comprobatérias: N

VII.

Publicacdo anual de informagdes sobre as agdes relacionadas ao recebimento e
destinagao de recursos publicos com a indicagdo dos respectivos instrumentos de
formalizag&o dos acordos, seu respectivo valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa
fisica ou juridica contratada;

Publicagéo anual de relatorios de gestéo e de execucio orgamentaria;

Publicagao anual de balancos financeiros;

Registro atualizado das competéncias e estrutura organizacional, enderecos e
telefones das respectivas unidades e horarios de atendimento ao pablico;
Informagbes sobre remunerages recebidas por ocupante de cargo, posto,
graduagao, funcdo, incluindo auxilios, ajuda de custo diarias, além de quaisquer
outras vantagens pecuniarias, inclusive indenizatérias, oriundas de verbas publicas;
InformagGes concernentes a procedimentos prévios a contratagcdo, inclusive os
respectivos editais e resultados, bem como instrumentos contratuais ou congéneres
celebrados;

Secéo contendo respostas as perguntas mais frequentes da sociedade.

§ 1°. O sitio eletronico de que trata o caput devera atender, no minimo, aos seguintes
requisitos:

Conter ferramenta de pesquisa de contetido que permita o acesso a informacéo de
forma objetiva, transparente e em linguagem de facil compreensao;

Possibilitar a exportacao de relatorios em diversos formatos eletrdnicos, inclusive
abertos e ndo proprietarios, tais como planilhas e textos, de modo a facilitar a analise
das informacoes;

Possibilitar o acesso automatizado por sistemas externos em formatos abertos,
estruturados e legiveis por maquina;

Garantir a autenticidade, a integridade e a atualizagao das informagdes disponiveis;
Indicar local e instrucbes que permitam ao interessado comunicar-se, por via
eletronica ou telefénica, com a organizagéo;

Adotar as medidas necessarias para garantir a acessibilidade de contetdo para
pessoas com deficiéncia.




patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros relacionados '
a gestao da organizacao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43. A destituicdo de membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, por motivos

disciplinares ou praticas de irregularidades, sera de competéncia exclusiva da Assembleia
Geral, observando:

I. Elaboragdo de processo formal subscrito por maioria simples de associados,
regularmente registrados e em dia com suas obrigagoes;

lI.  Convocagao de Assembleia Geral Extraordinaria para deliberagdo sobre a destituicdo
de membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, conforme art. 16 deste
Estatuto;

lll.  Nesta situagao sempre deverao ser observados os principios da ampla defesa e do
contraditoério.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal ndo podera ser destituido pela Diretoria Executiva.

Art. 44. Na vacancia ou nao preenchimento, das fungdes de Presidente ou Vice-presidente,
assumira interinamente o 1° Secretario e, no impedimento deste, o 1° Tesoureiro, que
deverao no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, realizar elei¢cdes para o preenchimento dos
cargos vagos para completar o periodo de mandato aberto pela vacancia.

Paragrafo Unico - Se ocorrer a vacancia no periodo inferior a seis meses para o termino

do mandato, este sera completado pelo Secretario e/ou pelo Tesoureiro que tiver assumido
0 cargo.

Art. 45. Sera considerado vago o cargo de membros da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal que ndo comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sem
justificativa formal aceita pelo érgéo do qual faz parte.

Paragrafo unico - A vacéancia prevista neste artigo dependera da deliberagcdo d
Assembleia Geral. |

ol

77p



LULICO

Art. 46. Os cargos omissos deste Estatuto Social serdo resolvidos pela Diretoria Execufi
e referendados pela Assembleia Geral, nos termos da legislagio em vigor.

Art. 47. O presente Estatuto Social podera ser modificado por Assembleia Geral especial

convocados para este fim com a preseng¢a minima de dois tercos dos associados e entrara
em vigor apds o registro no cartério competente.

Lages, 06 de abril de 2021.

Assinam os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal:

RG: 3.632.699; Orgdo emissor: SS‘PIS(‘:; Data emissao: 19/11/2012; CPF: 028.640.789-29;
Data nascimento: 21/04/1979; Naturalidade: Sdo Paulo/SP; Nacionalidade: Brasileira;
Enderego: Rua Canoinhas, 25, bairro Petropolis, Lages/SC, CEP: 88.505-240: Estado Civil:
Solteira; Profissdo: Professora de Natag&o e Hidroginastica.

i
VICE-PRESIDENTE - E USA DE FATIMA CAMARGO DE OLIVEIRA MACHADO

RG: 3.315.504; Orgao emissor: SSP/SC; Data emissdo: 25/09/2015; CPF: 613.901.439-53
Data nascimento: 04/11/1969; Naturalidade: Lages/SC; Nacionalidade: Brasileira:

Endereco: Rua Benjamin Constant, 1610, bairro Copacabana, Lages/SC, CEP 88.504-200:
Estado Civil: Casada; Profissdo: Pedagoga;

CONJUGE: ELVIO CARLOS BOEIRA MACHADO
RG:1.625.026; Orgdo emissor: SSP/SC: Data emissio: 15/06/2016; CPF: 495.551.899-00;
Data nascimento: 15/05/1964; Naturalidade: Lages/SC; Nacionalidade: Brasileira:

Endereco: Rua Benjamin Constant, 1610, bairro Copacabana, Lages/SC, CEP 88.504-200:
Estado Civil: Casado; Profissdo: Funcionario Publico.
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1°TESOUREIRO — ALDO CAMARGo DE OLIVEIRA

RG: 3.750.585; Orgao emissor: SSP/SC; Data emiss3o: 25/01/2016; CPF. 006.446.839-96;
Data nascimento: 03/04/1982; Naturalidade: Lages/SC; Nacionalidade: Brasileira:
Endereco: Rua Sete De Setembro, 14, bairro Centro, Lages/SC, CEP: 88.501-330:

Estado Civil: Casado; Profissdo: Farmacéutico;

CONJUGE: DAIANE BATISTA VELHO

RG: 4.490.548; ()rgéo emissor: SSP/SC; Data emiss&o: 16/01/2013; CPF: 034.270.269-65:
Data nascimento: 01/10/1982; Naturalidade: Tubardo/SC; Nacionalidade: Brasileira:
Endereco: Rua Sete De Setembro, 14, bairro Centro, Lages/SC, CEP: 88.501-330:

Estado Civil: Casada; Profissdo: Técnica Administrativa.

@ sy
(2° TESOUREIRO - SILVIA JOENK
RG: 4.029.853; Orgéo emissor: SSP/SC; Data emiss&o: 11/03/2014; CPF: 032.898.029-30;
Data Nascimento: 16/08/1980; Naturalidade: Lages/SC: Nacionalidade: Brasileira;

Endereg:a Rua Padre Anchieta, 133, bairro Beatriz, Lages/SC, CEP: 88.505-060:
Soltelra Profissdo: Cabelereira.
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1° SECRETARIO - ALBERTO DE sdu

RG: 3.423.177; Orgdo emissor: SSP!SC Data emissdo: 24/09/1992; CPF: 007.630.019-61:
Data nascimento: 17/05/1980; Naturalidade: Lages/SC, Nacionalidade: Brasileiro;
Endereco: Rua Tiradentes, 243, bairro Centro, Lages/SC; CEP: 88.501-230:

Estado Civil: Casado; Profissdo: Fisioterapeuta;

CONJUGE - GLACIELE CRISTINA MACHADO

RG: 4.454.051; Orgao emissor: SSP/SC: Data emiss3o: 15/03/2012; CPF: 008.041.911-90;
Data nascimento: 24/03/1982; Naturalidade: Capéao Alto/SC; Nacionalidade: Brasileira:
Estado Civil: Casada; Profissdo: Gerente de Vendas.
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2°SECRETARIO - TULIO ROGERIO VIEIRA DE JESUS

RG: 82.710; Orgéo emissor: SSP/SC; Data emisséo: 17/12/2018; CPF: 033.659.999-49;
Data nascimento: 26/01/1947; Naturalidade: Lages/SC; Nacionalidade: Brasileiro:
Enderego: Praga Waldo da Costa Avila, 202, bairro Brusque, Lages/SC; CEP: 88.503-003:
Estado Civil: Divorciado; Profissdo: Médico.

CONSELHO FISCAL:

W 08 ap®  Zpncs
CLINEU DOS SANTOS SOARES
RG: 2.890.123; Orgao emissor: SSP/SC: Data emissdo: 02/1 2/1988; CPF: 800.181.579-04;
Data nascimento: 02/11/1970; Naturalidade: Campo Belo do Sul/SC: Nacionalidade:

Brasileiro; Enderego: Rua Paulo Sergio Soares, 295, bairro Pro Morar, Lages/SC; CEP:
88.514-105; Estado Civil: Solteiro; Proﬁssgo; otorista.

-
s

HELDER VIOLAND

RG: 9.547.204; Ord&0 emissor: S /SC; Data emissé&o: 25/05/1985; CPF: 021.437.248-02:
Data nascimento: 23/01/1962; uralidade: Sdo Paulo/SP; Nacionalidade: Brasileiro:

Endereco: Rua Zeca Neves, }4(3, bairro Centro, Lages/SC; CEP: 88502-225;
Estado Civil: Divorciado; Profissdo: Comerciante.

Yol aa flps 4,
JUKIANA NEVES DE JESUS
R .316.294; Org&o emissor: SS C; Data emiss&o: 12/04/2016; CPF: 909.959.619-72:
Data nascimento: 25/09/1978; Naturalidade: Lages/SC; Nacionalidade: Brasileira:

Endereco: Praga Waldo da Costa Avila, 202, bairro Brusque, Lages/SC: CEP: 88.503-003:
Estado Civil: Solteira; Profissdo: Jornalista.
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CERTIDAO

CERTIFICO, que nesta data em cur{xprir&eg\;g ;z
rimento de GEANE FERREIRA DE JESUS, Presidente r:l'a ESOS(;SC_:_AAiﬁgo comnL.
;‘EQR[;{?X faco neste Oficio o Registro e ENTREGA da 32 ALTERAGCAO

O referido é verdade o que dou fé.
SC, 07 de maio de 2021.

icio Bernardi
Interina Designada

Estado de Santa Catarina F &
Oficio de Registros Clvie das Pessoas Juridicas e de Titulos » Documentos f
Nara Paes Patricio Bernardi - Intering Designada {
Avenida Presidents Vargas, 198, Cantro, Lages - sc

| 89602266 - (49) 33800087 !
rtdlages@gmail,com
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